GOVERNO MUNICIPAL
FARIAS BRITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI N° 004/2021, DE 16 DE MARCO DE 2021.

Cag?{gsngﬂﬂg:"_pg lEde Dispde sobre a alteracdo do art. 31 da Lei n°
1.253/2009, de 02 de marco de 2009,
" 0;5}?2%9?/1.0 GERAL criando os cargos comissionados, de livre
nomeacdo e exoneragdo, de Diretores

Escolares, Coordenador Pedagodgico e
Supervisor de Ensino, e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FARIAS BRITO, FACO SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO CEARA,
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica alterada a redacdo do Art. 31, da Lei n° 1.253, de 02 de margo de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 31. A Secretaria de Educacao, além do Gabinete do Secretario,

compde-se das seguintes unidades de servicos, diretamente

subordinados ao respectivo titular: s ,ﬁ;’:;
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6.1 — Nucleo de Arbitragem;

7 — Coordenadoria de Pesquisa;
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8 — Coordenadoria de Projetos;
8.1 — Nucleo de Controle de Cadastros;
9 — Coordenadoria de Material e Patrimonio;
9.1 — Nucleo de Merenda Escolar;
10 - Diretor Escolar;
11 - Coordenador Pedagogico;
12 - Supervisor de Ensino;

Art. 2°. Ficam criados os cargos comissionados de Diretor Escolar,
Coordenador Pedagogico e Supervisor de Ensino, integrantes da Estrutura da
Secretaria Municipal de Educacgéo, com as quantidades, simbolos, atribuicoes
e remuneracao constantes nos anexo I, II e IIl da presente Lel. ;

Art. 3°. Os cargos comissionados acima mencionados, séo de livre nomeagao €
exoneracao.

Paragrafo Unico: Caso a nomeagao recaia sobre servidor efetivo da secretaria
de educacéo, este fara jus somente a gratificacao, prewsta no Anexo II, que
sera adicionada vencimento do cargo efetivo.

Art. 4°. Os anexos I, II e Il da presente Lei, passam fazer parte integrante dos
anexos da Lei n°® 1.253, de 02 de marco de 2009.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando todas as
disposigcoes contrarias.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PERE DA SILVA, GABINETE DO PREFEITO,

EM 16 DE MARCO DE 2021.

FRANCI/O AUSTRAGEZIO SALES
refeito Municipal

595.572/001—00
231 Email; procuradonageratfb@gmaxt.com
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CARGO EM COMISSAO | SIMBOLO | QUANTIDADE
DIRETOR ESCOLAR I DE1 1
DIRETOR ESCOLAR II DE2 4
. DIRETOR ESCOLAR 11 DE3 15
COORDENADOR PEDAGOGICO I CP1 1
COORDENADOR PEDAGOGICO II CP2 4
COORDENADOR PEDAGOGICO I | CP3 15
SUPERVISOR DE ENSINO SE 20
ANEXO IT

SIMBOLOGIA E VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO DA
- SECRETARIA DE EDUCACAO

oy

DE2 ' 2.884,00
DE3 2.884,00
CP1 2.884,00
CP2 2.884,00
CP3 2.884,00
7 2.884,00
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ANEXO III

ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO - SECRETARIA DE
EDUCACAO

Exercer a administracao da
unidade escolar municipal,
inclusive financeira, observando
os parametros da politica
municipal de educacao,
promovendo o gerenciamento '
DIRETOR ESCOLAR 1 do cumprimento das diretrizes,
carga horaria e metas do
sistema da educacgao, nas
unidades escolares com mais de
quatrocentos (400) alunos.

Exercer a administragcao da
unidade escolar municipal,
inclusive financeira, observando
os parametros da politica
municipal de educagao,
promovendo o gerenciamento
do cumprimento das diretrizes,
carga horaria e metas do
sistema da educacao, nas
unidades escolares com mais de
duzentos e cinquenta (250) e
menos de quatrocentos (400)
alunos.

DIRETOR ESCOLAR II
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DIRETOR ESCOLAR III

Exercer a administracao da
unidade escolar municipal,
inclusive financeira, observando
os parametros da politica
municipal de educagao,
promovendo o gerenciamento
do cumprimento das diretrizes,
carga horaria e metas do
sistema da educacao, nas
unidades escolares com mais de
cem (100) e menos de duzentos

e cinquenta (250) alunos.

COORDENADOR ESCOLAR 1

Exercer o assessoramento do
corpo docente, no que se refere
a politica pedagodgica aplicada
pela Secretaria municipal de
educacao, prestando suporte
cientifico e operacional
pedagogico, junto aos Diretores
de nivel I

COORDENADOR ESCOLAR II

Exercer o assessoramento do
corpo docente, no que se refere
a politica pedagogica aplicada

pela Secretaria municipal de

educacao, prestando suporte
cientifico e operacional
pedagogico, junto aos Diretores
de nivel II

COORDENADOR ESCOLAR III

/

Exercer o assessoramento do
corpo docente, no que se refere
a politica pedagogica aplicada

l e —
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educacao, prestando suporte
cientifico e operacional
pedagogico, junto aos Diretores
de nivel III

SUPERVISOR DE ENSINO

Promover o assessoramento
superior das unidades
administrativas da Secretaria
Municipal de Educagéao, em
aspectos pedagogicos e
cientificos, visando aprimorar a
politica municipal de educagao

ANEXO IV
DOS REQUISITOS MINIMOS DA INVESTIDURA
CARGO 4 v FORMACAO L
Gfaduac;éo de niVel superior em
pedagogia;

DIRETOR ESCOLAR I

Graduacéao de nivel superior em
outras areas, com pos-
graduacgédo na area de
gestao/administragao escolar.

Experiéncia profissional de trés
(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.

DIRETOR ESCOLAR II

Graduacao de nivel superior em
pedagogia;
Graduacéao de nivel superior em

outras areas, com pos- /

oraduacdo na area d¢// -

7

/4

/

/




GOVERNO MUNICIPAL

£ FARIAS BRITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

gestao/administragao escolar.

Experiéncia profissional de trés
(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.

Graduacao de nivel superior em
pedagogia;

Graduacao de nivel superior em
outras areas, com pos-
DIRETOR ESCOLAR III graduagéo na area de

gestdo/administragao escolar.

Experiéncia profissional de trés
(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.

Graduacéao de nivel superior em
pedagogia;

Graduacéo de nivel superior em

COORDENADOR : ; :
outras areas, em licenciatura.

PEDAGOGICO I

Experiéncia profissional de trés

(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.

Graduacao de nivel superior em
pedagogia;

Graduacao de nivel superior em

COORDENADOR : . :
outras areas, em licenciatura.

PEDAGOGICO II

Experiéncia profissional de trés

(03) anos de efetivo exercicio ,/d/ce
docéncia.
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COORDENADOR
PEDAGOGICO III

Graduacao de nivel superior em
pedagogia;
Graduacéao de nivel superior em

outras areas, em licenciatura.

Experiéncia profissional de trés
(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.

SUPERVISOR DE ENSINO

Graduacao de nivel superior em
pedagogia;
Graduacéao de nivel superior em

outras areas, em licenciatura.

Experiéncia profissional de trés
(03) anos de efetivo exercicio de
docéncia.
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JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores;
Senhora Vereadora.

O presente Projeto de Lei n® 04/2021, visa alterar o art. 31 da Lei
n° 1.253, de 02 de margo de 2009, que cria e disciplina a Estrutura
Administrativa do Municipio de Farias Brito, especialmente para criar o0s
cargos comissionados de Diretor Escolar, nos seus trés niveis; Coordenador
Pedagogico, nos seus trés niveis e de Supervisor de Ensino.

Vale ressaltar, Senhor Vereadores, que as fungdes e atribuicoes
dos respectivos cargos foram classificadas, de forma equivocada, como funcoes
gratificadas, passiveis de serem ocupadas ou absorvidas por servidores
efetivos, havendo assim wuma distorcdo dos institutos, conforme
demonstraremos.

Segundo a doutrina de Margal Justen Filho, no seu livro, Curso
de Direito Administrativo, o conceito de cargo comissionado sdo aqueles para
os quais a lei prevé regime de “livre nomeagéo e exoneragéo”.

Com relacdo a diferenciacdo entre cargo comissionado e fungao
de confianca ou gratificada, o mesmo doutrinador leciona:

“Cabe uma diferenciacao entre as duas figuras juridicas proximas. O
cargo em comissdo, também denominado cargo de confianga, néao se
confunde com a chamada funcao de confianga, que consiste na
assuncido de atribuicées diferenciadas e de maior responsabilidade
por parte do ocupante de um cargo de provimento efetivo, ao que
corresponde o pagamento de uma remuneracao adicional.

Portanto, determinadas tarefas diferenciadas e de grande relevo
podem gerar a criagdo de cargos em comissdo, mas também podem
ser assumidas pelos ocupantes de cargos de provimento efetivo aos
quais se atribui uma gratificagdo pecuniaria — denominando-se essa
ultima hipdtese de funcao de confianga.

A chamada funcao de confianca nédo consiste numa posig¢ao juridica
equivalente a um cargo publico, mas na ampliacdo das atribui¢oes e
responsabilidades de um ¢argo de provimento efetivo, mediante uma




GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

gratificacdo pecuniaria. Nao se admite a concessao de tal beneficio ao
ocupante de cargo em comissdo, na medida em que a remuneragao
correspondente abrange todas as responsabilidades em encargos
possiveis.

Assim, visando regularizar tal distor¢do, promovemos o Projeto
de Lei Complementar n°® 001/2021, de 16 de marco de 2021, que visa a
revogacido dos dispositivos da Lei Complementar n® 24, de 4 de abril de 2006,
que atribui as referidas fungées a natureza juridica de Fungao Gratificada,
para criacdo dos respectivos cargos comissionados, de livre nomeacao e
exoneracao.

Por essas razdes, postulo a aprovagdo de Vossas Exceléncias,
para que Municipio de Farias Brito possa criar as figuras funcionais corretas
ao caso, promovendo assim a correcdo dessa inconsisténcia administrativa e

 funcional.

Nesta oportunidade, afirmo o compromisso e respeito existente
entre o Poder Executivo, por mim representado, com esta Augusta Casa
Legislativa, todos com o objetivo maior de desenvolver o Municipio de Farias
Brito.

tenciosamente;

FRANCIBCO AUSTRAGEZIO SALES
/Prefeito Municipal

PJ: 07 595 572/ 001*00

| LER: 83185 000, Fanas Brito, Ceard.Fone: 88 3544 - 1223/ Email; procurador:ageraifb@gma:l com
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ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO.

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio 2000, alteradas pela Lei Complementar 173, de 27 de maio de 2020,
considerando especialmente as restrigoes previstas para criagdo de cargos,
durante a vigéncia da Pandemia da CODID-19, elaboramos o presente estudo
de impacto orcamentario e financeiro para demonstra que a criagéo dos cargos
dispostos na presente Lei, ndo acarretam aumento de despesa com pessoal,
especialmente diante da observancia dos mesmos valores de remuneracao,
mesma quantidade de cargos e demais elementos.

Como premissa inicial, temos que atualmente, na vigéncia da Lei que
se propoe alterar, as funcdes de Diretor Escolar, Coordenador Pedagogico e
Supervisor de Ensino eram exclusivas de servidores efetivos, notadamente de
professores que, seguindo as normas nacionais pertinente, sao remunerados
com valores que variam, de acordo com o nivel funcional ocupado.

Porém, para efeito de demonstracédo, consideraremos o professor no
nivel inicial, com carga horaria de 40 horas, que possui remuneragéao no valor
de R$2.884,00 (dois mil, oitocentos e oitenta e quatro reais).

Quando destacado para assumir uma Fung¢éao Gratificada de Diretor
Escolar I, segundo a classifica¢édo da lei de referencia, adicionava a gratificagao
no valor de R$681,00 (seiscentos e oitenta e um reais), totalizando o valor de
R$3.565,00 (trés mil, quinhentos e sessenta € cinco reais).

A mesma léogica seguindo para as demais fungoes e niveis, resultando
nos seguintes valores:

DIRETORES ESCOLARES

Ditetor Escolarl. ... . il it e e R$3.565,00
Diretor Escolar IL.. .| i 0 0 il R$3.424,00
Diretor Escolar II1.. . ......ciii i iiiiiiiiiiiinuiaiaisivinssicinsrininvinins R$3.294,00

COORDENADORES PEDAGOGICOS

Coordenador Pedagogico l...................... o L R$3.294,00
Coordenador Pedagogicoll..............iccc i o . R$3.227,00
Coordenador Pedagogico IlL.. . .....ccofiiciniioiniicinininiivininsinniinsnnns. R$3.157,00

——
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SUPERVISOR DE ENSIN (0]

praticados.

Concluimos, portanto, demonstrando, pelo presente Estudo de
Impacto Orcamentario e Financeiro que a presente lei, nao obstante criar
cargos comissionados em periodo vedado pela Lei Complementar n° 173 /2020,
esta devidamente excepcionada pela auséncia de aumento de despesas,
conforme demonstrado no corpo desse estudo, em atendimento ao Art. 32, II
da Lei Complementar n® 173/2020, de 27 de maio de 2020.

FRANCI$CO AUSTRAGEZIO SALES
refeito Municipal

NPJ: 07.595.572/001-0
mail: procuradoriageralfb@
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ESTADO D CEARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

EMENDA N° AO PROJETO DE LEI N° 004/2021

Acrescente-se 0 §2° ao art, 3° e transforma o paragrafo Gnico em §1° ao Projeto de Lei

n°004/2021:

Art. 3, (..)

- Paragrafo primeiro: Sempre que possivel, o gestor indicara,
preferencialmente, os professores efetivos do Municipio de Farias Brito.

Paragrafo segundo: Caso a nomeacao recaia sobre servidor efetivo
da secretaria de educagdo, professor este farg jus somente 3
gratificagéo, prevista no Anexo II, que sera adicionada vencimento do

cargo efetivo, da seguinte forma:

1 - Caso o professor possua a carga horaria de cem (100) horas,
havera a consequente ampliagdo, até o limite de duzentas (200

havendo o aumento equivalente da remuneracgao.

2 - Caso recaia a nomeacao em Professor com duzentas

(200) horas,

este preservarg somente a remuneracao do cargo efetivo, sem nenhum
acrescimento, para agregar o valor da gratificagéo, conforme disposto

no caput.

Vereador EDSON FERREIRA / PT
EDSON FERRE[RA Assinado de forma digital por EDSON

FERREIRA LIMA:00531306348

LIMA:00531306348 Dados: 2021.03.22 19:27:19-03'00'

Céamara Municipal de
Farias Brito - CE

PROTOCOLO GERAL
Ne D74 /7 2024

Recebidoem; 23 /(0 /2024
Hﬁt

Ass. do(a) Servidor(a)

Rua Independéncia N° 1 90, Bairro Nova Esperanca, Farias Brito - Ceara.
Cep: 63.185-000. Tel: (88) 3544-1231. Www.camarafariasbrito.ce.gov.br
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REDAGAO FINAL N° 001/2021 do Projeto de Lei n° 004/2021

Redagédo Final ao Projeto de Lei n° 004/2021 de autoria do
Poder Executivo que dispde sobre a alteragéo do art. 31 da Lei
n° 1.253/2009, de 02 de margo de 2009, criando os cargos
comissionados, de livre nomeagado e exoneragéo, de Diretores
Escolares, Coordenador Pedagdgico e Supervisor de Ensino, e
da outras providéncias.

N1 R
?3) Y j rt?gl1° Dé-se ao art. 2° e art. 4°, a seguinte redacao, fazendo incluir no texto
“lol Kl@RexteIV:
NEHIRREE
g <R g"g” g Art. 2°. Ficam criados os cargos comissionados de Diretor
8‘37%%2 Eg Escolar, Coordenador Pedagégico e Supervisor de
<. g%é;gl\ Ensino, integrantes da Estrutura da SecretariaMgmcupal
83\“ N’f, gﬁéx de Educagéo, com as quantidades, simbclos, atribuices e
9,:},,’:'” ” % s remuneracao constantes nos anexos I, I, lll e IV da
SSIVBIZS e presente Lei.
g2 E‘gl &
Q[EEIS s
wlels & 8 Art. 4°. Os anexos |, Il, lll e IV da presente Lei, passam
:é%.‘g 2 4 fazer parte integrante dos anexos da Lei n° 1.253, de 02
2293 @* de marcgo de 20009.

Camara Municipal a #arias Brito - CE

Art. 2°. Onde se ler Coordenador Escolar I, Coordenador Escolar Il, e
Coordenador Escolar lll, ler-se-a Coordenador Pedagdgico I, Coordenador
Pedagogico Il e Coordenador Pedagogico lI.

Salas das Comissdes, 19 de abril de 2021

(i

37 4 4
Vereador EDSON {’ 5/-1 RA/PT Vereador DA SERRA/PDT

Presidente da

feadok ilwmoon s
Vereador PROFESSO WYI(LTENE/ Vereador JULINHO DA SAUDE /
PDT

Secretario da Comissao Membro

Vereadora ETA/ PCdoB
Membro

Rua Independéncia, 190, Bairro Nova Esperanca- Farias Brito — Ceara.
CEP: 63.185-000. Tel: (83) 3544- 1231. www.cmfariasbrito.ce.gov.br
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REDAGAO FINAL n° 001 DO PROJETO DE LEI N° 004/2021

Dispb6e sobre a alteragao do art. 31 da
Lei n° 1.253/2009, de 02 de margo de
2009, criando os cargos comissionados,
de livre nomeagdo e exoneragao, de
Diretores Escolares, Coordenador
Pedagogico e Supervisor de Ensino, e da

outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FARIAS BRITO, FAGO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO
CEARA, APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica alterada a redagéo do Art. 31, da Lei n® 1.253, de 02 de marco de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 31. A Secretaria de Educagéo, além do Gabinete do Secretario,
compbe-se das seguintes unidades de servigos, diretamente

subordinados ao respectivo titular:

D - 01q sewe4 ap jediojunyy esewen

1 — Assessoria Especial de Educacéo; +§ P>
§ Sieci % . — (=8 ASE T ]
2 — Assessoria Administrativa;  Sl~a
§ 5 o AN 3
3 — Assessoria de Planejamento; 23 BhE
& 2R . . (2] i 1= (] e
4 — Assisténcia de Gabinete; &N 8 8@:& o
" (e} =] % N
5 — Coordenadoria de Cultura; 7| 'g\f §;$§:
’ - : =|+)
5.1 — Nucleo de Educagéo Ambiental; -8 i@ >
i , . . g \5 8 T |0 ®
5.2 — Nucleo de Memoria Historica: ,(\c NN
6 — Coordenadoria de Esportes; *;“gggm %u =
6.1 — Nucleo de Arbitragem; | E2RLRINS
7 — Coordenadoria de Pesquisa; SHa g [R5~
" " 3 LN
8 — Coordenadoria de Projetos; gl ,fég 3 cs';v 2
s o = L gl Pl 7))
8.1 — Nucleo de Controle de Cadastros; “EZLoloR
9 — Coordenadoria de Material e Patriménio; 3 l‘g of ;\ R
- % IJ -
Ly
&

9.1 — Nucleo de Merenda Escolar;
10 — Diretor Escolar;
11 — Coordenador Pedagdgico;
12 — Supervisor de Ensino;

Art. 2°. Ficam criados os cargos comissionados de Diretor Escolar,
Coordenador Pedagoégico e Supervisor de Ensino, integrantes da Estrutura da

Rua Independéncia, 190, Bairro Nova Esperanca- Farias Brito — Ceara.
CEP: 63.185-000. Tel: (88) 3544- 1231. www.cmfariasbrito.ce.gov.br
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Secretarla Municipal de Educacéo, com as quantidades, simbolos, atribuicées
e remuneragao constantes nos anexos I, lI, lll e IV da presente Lei.

Art. 3°. Os cargos comissionados acima mencionados sdo de livre nomeagéao
e exoneracao.

Paragrafo primeiro: Sempre que possivel, o gestor indicara,
preferencialmente, os professores efetivos do Municipio de Farias Brito.

Paragrafo segundo: Caso a nomeacao recaia sobre servidor efetivo da
secretaria de educacado, professor este fara jus somente a gratificacao,
prevista no Anexo Il, que sera adicionada vencimento do cargo efetivo, da
seguinte forma:

1 — Caso o professor possua a carga horaria de cem (100) horas, havera a
consequente ampliagéo, até o limite de duzentas (200), havendo o aumento
equivalente da remuneracao.

2 — Caso recaia a nomeagao em Professor com duzentas (200) horas, este
preservara somente a remuneracdo do cargo efetivo, sem nenhum
acrescimento, para agregar o valor da gratificagdo, conforme disposto no
caput.

Art. 4°. Os anexos |, II, lll e IV da presente Lei, passam fazer parte integrante
dos anexos da Lei n® 1.253, de 02 de margo de 2009.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas
as disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE.

PLENARIO DAS SESSOES LUIZ PEREIRA DA SILVA DA CAMARA
MUNVJPAL D% FARIAS BRITO, EM 19 DE ABRIL DE 2021.

C/’ﬂ 9\\.} O W \’\/ LQJ\ o0 \\,:?cq (}P\%\

Vereador FLAVIO JORGE lereador JOAO CAMILO

Presidente Vice-Presidente
/'\) (‘&Q) ‘Q_/
Vereador PROFESSOR WALTENE
Sectetario

Rua Independéncia, 190, Bairro Nova Esperanca- Farias Brito — Ceara.
CEP: 63.185-000. Tel: (88) 3544- 1231. www.cmfariasbrito.ce.gov.br
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ANEXO |
CARGO EM COMISSAO SIMBOLO | QUANTIDADE
DIRETOR ESCOLAR | DE1 1
DIRETOR ESCOLAR I DE2 4
DIRETOR ESCOLAR I DE3 15
COORDENADOR PEDAGOGICO | CP1 1
COORDENADOR PEDAGOGICO Il CP2 4
COORDENADOR PEDAGOGICO lil CP3 15
SUPERVISOR DE ENSINO SE 20
ANEXO I

SIMBOLOGIA E VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

DE1 88400 681.00
DE2 2.884.00 540 00
DE3 2.884.00 410,00
CP1 2.884.00 410,00
cP2 2.884.00 343,00
CP3 2.884.00 273.00
SE 2.884.00 478.00
ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO — SECRETARIA DE

EDUCACAO

Exercer a administracéo da unidade escolar
municipal, inclusive financeira, observando os
parametros da politica municipal de
DIRETOR ESCOLAR | educagéo, promovendo_o gerenciameqtq do
cumprimento das diretrizes, carga horaria e
metas do sistema da educacao, nas unidades
escolares com mais de quatrocentos (400)
alunos.
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ComiSSAO PERMANENTE

Exercer a administracdo da unidade escolar
municipal, inclusive financeira, observando os
parametros da politica municipal de
educacao, promovendo o gerenciamento do
cumprimento das diretrizes, carga horaria e
metas do sistema da educacgéo, nas unidades
escolares com mais de duzentos e cinquenta
(250) e menos de quatrocentos (400) alunos.
Exercer a administragao da unidade escolar
municipal, inclusive financeira, observando os
parametros da politica municipal de
DIRETOR ESCOLAR 1li educacao, promovendo o gerenciamento do
cumprimento das diretrizes, carga horaria e
metas do sistema da educacao, nas unidades
escolares com mais de cem (100) e menos

de duzentos e cinquenta (250) alunos.

Exercer o assessoramento do corpo docente,
COORDENADOR

no que se refere a politica pedagoégica
PEDAGOGICO | aplicada pela Secretaria municipal de

educacao, prestando suporte cientifico e
operacional pedagoégico, junto aos Diretores

DIRETOR ESCOLAR I

de nivel |
Exercer o assessoramento do corpo docente,
no que se refere a politica pedagoégica
COORDENADOR aplicada pela Secretaria municipal de
PEDAGOGICO II

educacao, prestando suporte cientifico e
operacional pedagdgico, junto aos Diretores

de nivel Il
Exercer o assessoramento do corpo docente,
no que se refere a politica pedagodgica
COORDENADOR aplicada pela Secretaria municipal de
PEDAGOGICO Il

educacao, prestando suporte cientifico e
operacional pedagdgico, junto aos Diretores
de nivel lll
Promover o assessoramento superior das
unidades administrativas da Secretaria

SUPERVISOR DE ENSINO Municipal de Educagéao, em aspectos
pedagaogicos e cientificos, visando aprimorar
a politica municipal de educacéo
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ANEXO IV
DOS REQUISITOS MINIMOS DA INVESTIDURA

Graduacéo de ni

vel superior em pedagogia,
ou; Graduacgao de nivel superior em outras
DIRETOR ESCOLAR | areas, com poés-graduacéo na area de
gestao/administragdo escolar e;
Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduacéao de nivel superior em pedagogia,
ou; Graduacao de nivel superior em outras
areas, com pos-graduacédo na area de
gestao/administracéo escolar e;
Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduagéo de nivel superior em pedagogia,
ou; Graduagéo de nivel superior em outras
areas, com pos-graduacao na area de
gestao/administragao escolar, e;
Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduacéo de nivel superior em pedagogia,
ou; Graduagéo de nivel superior em outras

DIRETOR ESCOLAR i

DIRETOR ESCOLAR il

%%giggg’?gg Ff areas, em licenciatura, e;
Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduacéo de nivel superior em pedagogia,
PEDAGOGICO I Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduag&o de nivel superior em pedagogia,
COORDENADOR ou; Gradg?egaa: de nlfvel sg;;erlor gm outras
PEDAGOGICO Il ; ST IICENCIAllLa, o,

Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
Graduagéo de nivel superior em pedagogia,
ou; Graduagéo de nivel superior em outras

SUPERVISOR DE ENSINO areas, em licenciatura, e;
Experiéncia profissional de trés (03) anos de
efetivo exercicio de docéncia.
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